	HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN
TỈNH QUẢNG NINH

Số: 115/NQ-HĐND


	
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


   Quảng Ninh, ngày 13  tháng 12 năm 2013


NGHỊ QUYẾT

Về việc quyết định tổng biên chế sự nghiệp, hợp đồng theo Nghị định 

số 68/2000/NĐ-CP ngày 17/11/2000 của Chính phủ trong các 
cơ quan, đơn vị thuộc tỉnh Quảng Ninh năm 2014

______________________

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH QUẢNG NINH

KHÓA XII - KỲ HỌP THỨ 11


Căn cứ Luật Tổ chức Hội đồng nhân dân và Uỷ ban nhân dân ngày 26 tháng 11 năm 2003;


Căn cứ Luật Viên chức năm 2010; Nghị định số 41/2012/NĐ-CP ngày 08/5/2012 của Chính phủ quy định về vị trí việc làm trong đơn vị sự nghiệp công lập; Nghị định số 68/2000/NĐ-CP ngày 17/11/2000 của Chính phủ quy định về thực hiện chế độ hợp đồng làm việc một số loại công việc trong các cơ quan hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp,
Sau khi xem xét Tờ trình số 6460/TTr-UBND ngàỳ 27 tháng 11 năm 2013 của Uỷ ban nhân dân tỉnh về tổng biên chế sự nghiệp, hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP của Chính phủ và chỉ tiêu hợp đồng lao động trong các cơ quan, đơn vị thuộc tỉnh Quảng Ninh năm 2014; Báo cáo thẩm tra số 104/BC-HĐND ngày 06 tháng 12 năm 2013 của Ban Pháp chế HĐND tỉnh và ý kiến thảo luận của các đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh,

QUYẾT NGHỊ:

Điều 1. Quyết định tổng biên chế sự nghiệp, hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP ngày 17/11/2000 của Chính phủ trong các cơ quan, đơn vị thuộc tỉnh Quảng Ninh năm 2014, cụ thể như sau:

1. Tổng biên chế sự nghiệp nhà nước tỉnh Quảng Ninh năm 2014 là 26.297 biên chế, bao gồm:

- Biên chế sự nghiệp giáo dục và đào tạo: 19.223.

- Biên chế sự nghiệp y tế và xã hội: 5.014. 

- Biên chế sự nghiệp văn hóa-thông tin và thể thao: 757.

- Biên chế sự nghiệp khác: 1.303.

2. Hợp đồng theo Nghị định 68/2000/NĐ-CP là: 665.
          Điều 2. Đồng ý tạm giao trong dự toán ngân sách năm 2014 một khoản kinh phí cần thiết để bố trí cho các cơ quan, đơn vị, địa phương chi thực hiện hợp đồng lao động như sau: 
- Hợp đồng lao động đối với đơn vị mới thành lập đã được cấp có thẩm quyền quyết định.
- Đối với biên chế của ngành giáo dục - đào tạo, văn hoá - thể thao, do Nghị quyết số 63/2012/NQ - HĐND ngày 11/7/2012 của HĐND tỉnh “Về việc thông qua tổng biên chế hành chính nhà nước; quyết định tổng biên chế sự nghiệp nhà nước và cán bộ, công chức xã, phường, thị trấn thuộc tỉnh Quảng Ninh năm 2013” chưa được Bộ Nội vụ cho ý kiến thẩm định, trước mắt, thực hiện biên chế như đã được giao năm 2012. Trong trường hợp cần thiết sẽ được xem xét giải quyết cụ thể sau khi có sự thống nhất giữa UBND tỉnh với Thường trực HĐND tỉnh và báo cáo HĐND tỉnh tại kỳ họp gần nhất. 
 Trước khi giao kinh phí để các ngành, địa phương thực hiện hợp đồng lao động, UBND tỉnh rà soát lại cụ thể, đảm bảo tiết kiệm tối đa nguồn lực ngân sách và thống nhất với Thường trực HĐND tỉnh để triển khai thực hiện.

Điều 3. Hội đồng nhân dân tỉnh giao:

- Uỷ ban nhân dân tỉnh tổ chức triển khai thực hiện Nghị quyết này.

- Thường trực, các Ban và các đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh giám sát việc thực hiện Nghị quyết.

Nghị quyết này đã được Hội đồng nhân dân tỉnh Quảng Ninh khoá XII -  Kỳ họp thứ 11 thông qua ngày 13 tháng 12 năm 2013 và có hiệu lực kể từ ngày 01/01/2014./.
	Nơi nhận:
- UBTV Quốc hội, Chính phủ (b/c); 

- Các Bộ: Nội vụ, Tư pháp;

- TT.TU, TT.HĐND, UBND tỉnh;

- Đoàn ĐBQH tỉnh QN;

- Đại biểu HĐND tỉnh khóa XII;

- Văn phòng và các Ban của Tỉnh uỷ;

- UBMTTQ và các đoàn thể tỉnh;

- Các Sở, Ban, ngành của tỉnh;

- TT. HĐND, UBND các huyện, TX,TP;

- LĐ, CV VP Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh;

- Lưu: VT, PC1.           
	CHỦ TỊCH

 Nguyễn Đức Long
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